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TRIBUNAL DE JUSTICA

SPr - Secretaria da Presidéncia

COMUNICADO n° 136/2026
(Indisponibilidade do sistema judicial do Tribunal — SAJ — nos dias 16 e 17 de maio de 2026)

A Presidéncia do Tribunal de Justica, CONSIDERANDO a necessidade de manutengao periddica dos sistemas informatizados deste
Tribunal, medida destinada ao aperfeicoamento da eficiéncia e da produtividade da prestacao jurisdicional, bem como CONSIDERANDO
que, em razao da referida intervencéo técnica, o sistema SAJ-SG permanecera inoperante nos dias 16 e 17 de maio de 2026, COMUNICA
que, durante esse periodo, o Plantao Judiciario em Segundo Grau funcionara em regime de contingéncia para os processos que tramitam
no mencionado sistema, nos termos do art. 7° da Resolugdo n° 956/2025.

PORTARIA N° 10.809/2026

Regulamenta, no ambito do Tribunal de Justica do Estado de S&o
Paulo, o gozo, o fracionamento, o indeferimento, o gozo oportuno, a
indenizagdo e o pagamento do acréscimo constitucional de um tergo
de férias dos servidores, bem como a antecipagdo do décimo terceiro
salario, e revoga a Portaria n°® 9.899/2021.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as alteragdes promovidas pela Lei Complementar Estadual n° 1.437, de 23 de dezembro de 2025, na Lei Estadual
n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968, em matéria de férias dos servidores publicos estaduais;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar, em ato Unico, a disciplina aplicavel as férias dos servidores do Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo, atualmente compilada, em parte, na Portaria n® 9.899/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar, no ambito deste Tribunal, a antecipagéo do décimo terceiro salario, nos termos da
Lei Complementar Estadual n°® 644, de 26 de dezembro de 1989, e do Decreto Estadual n® 70.310, de 29 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO as manifestagdes técnicas da Secretaria de Gestédo de Pessoas quanto aos impactos administrativos, sistémicos,
financeiros e orgamentérios decorrentes das alteragdes legislativas;

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria regulamenta, no ambito do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, o gozo, o fracionamento, o indeferimento,
0 gozo oportuno, a indenizagdo e o pagamento do acréscimo constitucional de um tergo de férias dos servidores, bem como a antecipagéo
do décimo terceiro salario, observadas a Lei Estadual n® 10.261, de 28 de outubro de 1968, com as alteragdes promovidas pela Lei
Complementar Estadual n° 1.437, de 23 de dezembro de 2025, a Lei Complementar Estadual n°® 644, de 26 de dezembro de 1989, e o
Decreto Estadual n°® 70.310, de 29 de dezembro de 2025.

Art. 2° As disposicdes desta Portaria aplicam-se aos servidores do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, observada a
legislacao estatutaria pertinente.

CAPITULOII
DA AQUISICAO, DA ESCALA E DO GOZO DAS FERIAS

Art. 3° O servidor adquirira direito as primeiras férias apés 1 (um) ano de exercicio no servigo publico. Para as férias subsequentes,
considerar-se-a cada exercicio como ano civil, sendo dispensado novo intersticio anual.

Paragrafo unico. Sera computado, para fins de aquisi¢cdo do direito as primeiras férias, o tempo de servigo prestado em outro cargo
publico, inclusive em outros Poderes ou entes federativos, desde que entre a cessagéo do exercicio anterior e o inicio do subsequente
ndo haja interrupgao superior a 10 (dez) dias.
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Art. 4° O servidor tera direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias anuais, conforme escala elaborada pelo dirigente da unidade até o
més de dezembro do exercicio anterior, admitida alteragéo da escala ou do periodo de gozo por necessidade do servico.

§ 1° A escala devera ser mantida na unidade e apresentada a Presidéncia, se solicitada.

§ 2° O periodo de férias sera reduzido para 20 (vinte) dias se o servidor, no exercicio anterior, tiver mais de 10 (dez) auséncias,
consideradas faltas justificadas e injustificadas, bem como as licencas previstas nos incisos IV e VI do artigo 181 e no artigo 205 da Lei
Estadual n° 10.261/1968.

§ 3° E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao trabalho.

§ 4° Durante as férias, o servidor tera direito a todas as vantagens, como se em exercicio estivesse.

§ 5° O servidor removido ou transferido, quando em gozo de férias, ndo sera obrigado a apresentar-se antes de termina-las.

§ 6° O falecimento de familiar durante o periodo de férias nédo interrompe seu curso. Na hipétese de os dias de licenga por
nojo, contados da data do falecimento, excederem o periodo de férias em gozo, podera o servidor permanecer afastado pelo saldo
remanescente da licenga.

§ 7° As férias regulamentares deverao ser gozadas antes das férias indeferidas por absoluta necessidade do servigo e anotadas para
gozo oportuno.

§ 8° Os pedidos de férias serdo formulados por meio de sistema eletrénico, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e
maxima de 90 (noventa) dias, ressalvada situagéo excepcional devidamente justificada.

§ 9° A alteragdo do periodo de gozo dependera de aprovagdo da chefia imediata e devera ocorrer dentro do mesmo exercicio,
ressalvadas as hipoteses de gozo oportuno.

§ 10. Nao havera suspensao ou interrupgéo de férias em curso, salvo situagdo excepcional devidamente justificada e submetida a
autoridade administrativa competente.

CAPITULO 1l
DO FRACIONAMENTO, DO INDEFERIMENTO, DO GOZO OPORTUNO E DA INDENIZAGAO

Art. 5° Atendido o interesse do servigo, as férias poderdo ser gozadas em periodo Unico ou fracionadas em até 3 (trés) periodos.

§ 1° Cada periodo de gozo correspondera a no minimo 10 (dez) dias corridos.

§ 2° E vedado o fracionamento em periodos incompativeis com a finalidade do instituto, especialmente para suprir faltas justificadas
ou injustificadas.

§ 3° O fracionamento ndo constitui direito subjetivo do servidor e dependera de autorizagéo da chefia imediata, a vista da conveniéncia
administrativa e da necessidade do servigo.

§ 4° Saldo remanescente inferior a 10 (dez) dias podera ser gozado isoladamente quando decorrente de fracionamento anteriormente
autorizado ou de redugéo legal do periodo de férias.

Art. 6° O indeferimento do gozo de férias somente serd admitido por absoluta necessidade do servigo, mediante justificativa
pormenorizada da chefia imediata.

§ 1° Para fins de indeferimento, sera considerado o efetivo comparecimento do servidor ao servigo, no final do exercicio, por periodo
consecutivo ndo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de dias de férias a serem anotados para gozo oportuno.

§ 2° Para o computo da frequéncia prevista no § 1°, serdo consideradas auséncias de qualquer natureza, inclusive faltas compensadas,
férias atrasadas, licenga-prémio, licenga sem vencimentos, suspensao e afastamentos.

§ 3° Na ocorréncia de licenga para tratamento de saude, licenga gestante, licenga por adogéo ou licenga-paternidade no periodo de
analise da frequéncia, as férias somente poderao ser indeferidas se estiverem internamente escaladas para periodo anterior a licenga.

Art. 7° As férias indeferidas por absoluta necessidade do servigo serdo anotadas para gozo oportuno, observada a programagao
administrativa da unidade.

§ 1° E vedado o indeferimento de férias quando o servidor estiver afastado em outros érgdos publicos, entidades de classe ou no
exercicio de mandato eletivo, devendo o gozo ocorrer dentro do proprio exercicio.

§ 2° Quando o servidor permanecer em licenga para tratamento de saude e retornar com tempo material suficiente, podera gozar
a totalidade das férias; ndo havendo tempo material suficiente, somente podera gozar os dias compreendidos no exercicio apds a
reassuncgao, nao subsistindo o saldo remanescente.

Art. 8° Poderao ser indenizadas exclusivamente as férias indeferidas por absoluta necessidade do servigo.

§ 1° Aindenizagao sera devida ao servidor que se aposentar e aos dependentes ou herdeiros do servidor falecido, independentemente
do prévio indeferimento formal do gozo.

§ 2° Nao cabera indenizagdo de férias regulamentares em caso de exoneragdo, devendo o respectivo gozo ser programado antes
do desligamento.

§ 3° Aindenizagéo nao incluira o acréscimo constitucional de um tergo quando este ja tiver sido pago, integral ou proporcionalmente,
em razdo de gozo anterior.

CAPITULO IV
DO PAGAMENTO DO ACRESCIMO CONSTITUCIONAL DE UM TERGO

Art. 9° Na hipotese de fracionamento das férias regulamentares, o acréscimo constitucional de um terco sera pago integralmente,
por ocasido do primeiro periodo de gozo.

§ 1° Fica assegurada ao servidor, quanto as férias regulamentares, a opgéo expressa pelo pagamento proporcional do acréscimo
constitucional, de acordo com cada periodo efetivamente gozado.

§ 2° A opcéo de que trata o § 1° devera ser formalizada previamente ao inicio do gozo, na forma disciplinada pela Secretaria de
Gestao de Pessoas.

§ 3° Na hipotese de alteragédo superveniente da base de célculo, inclusive por reducéo de dias de direito, modificagdo remuneratoria,
desligamento ou falecimento do servidor, podera haver recalculo para fins de ajuste financeiro, mediante pagamento complementar ou
restituicdo ao erario, observado o devido processo administrativo.
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CAPITULO V
DA ANTECIPAGAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Art. 10. O décimo terceiro salario, regulamentado pela Lei Complementar Estadual n° 644, de 26 de dezembro de 1989, sera pago
anualmente na seguinte conformidade:

| — a titulo de antecipacédo, 50% (cinquenta por cento) da remuneragéo integral percebida no més imediatamente anterior ao
pagamento;

Il — no més de dezembro, a diferenca apurada entre o valor devido e o valor antecipado, com os descontos legais cabiveis.

Art. 11. A antecipacao prevista no inciso | do artigo 10 sera realizada:

| — automaticamente, no més de aniversario do servidor; ou

Il — a pedido do servidor, no més de inicio do gozo das férias regulamentares, aplicando-se, em caso de fracionamento, ao primeiro
periodo.

§ 1° Aopcéo prevista no inciso Il é irretratavel e devera ser formalizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio do gozo,
observada, em caso de fracionamento, a data do primeiro periodo.

§ 2° Nao formulado o pedido de que trata o inciso Il, a antecipagéo ocorrera automaticamente no més de aniversario do servidor.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. As disposigdes relativas ao fracionamento do gozo de férias aplicam-se as férias ainda ndo gozadas, ainda que referentes
a exercicios anteriores.

§ 1° As disposicdes relativas ao pagamento do acréscimo constitucional de um tergo e a antecipagdo do décimo terceiro salario
aplicam-se as férias regulamentares de 2026 que ainda nao tenham sido gozadas antes da vigéncia desta Portaria.

§ 2° Permanecem regidos pela disciplina anterior os efeitos financeiros ja consumados antes da vigéncia desta Portaria.

Art. 13. A Secretaria de Gestdo de Pessoas adotara as providéncias necessarias a execugdo desta Portaria, inclusive quanto a
adequacéo dos sistemas informatizados e a expedicédo de orientagdes complementares, sem prejuizo da eficacia das disposic¢des legais
aplicaveis.

Art. 14. Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 15. Fica revogada integralmente a Portaria n® 9.899, de 13 de janeiro de 2021.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

S3do Paulo, 15 de maio de 2026.

a) FRANCISCO EDUARDO LOUREIRO, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

SEMA - Secretaria da Magistratura

COMUNICADO N° 143/2026

A PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO COMUNICA que, em 25 de junho de 2026, sera
realizada a eleigdo, em ambiente virtual, para o preenchimento de trés vagas no Colendo Orgéo Especial - duas na classe Carreira
e uma na classe Advogado(a), cujo mandato compreendera o periodo de 02/07/2026 a 1°/07/2028, em razdo da proximidade do
término dos mandatos da Desembargadora MARCIA REGINA DALLA DEA BARONE e dos Desembargadores AFONSO DE BARROS
FARO JUNIOR e JOSE CARLOS FERREIRAALVES.

As inscrigoes serdo aceitas no periodo de 25 de maio a 03 de junho de 2026, mediante acesso ao mesmo sistema utilizado
para votagao.

O edital de convocagao sera publicado oportunamente.

SGP - Secretaria de Gestao de Pessoas
MINUTA DE COMUNICADO SGP n° 39/2026

Assunto: Cronograma de alteragdes no sistema para fracionamento do gozo de férias, pagamento integral do tergo constitucional e
antecipagao do 13° salario

A Secretaria de Gestdo de Pessoas COMUNICA aos(as) servidores(as) ativos(as) deste Tribunal as alteragdes no sistema GED-
Solicitagbes, que passam a contemplar novas regras para o fracionamento do gozo de férias, bem como opgbes para o pagamento
integral do terco constitucional e para antecipacédo do 13° salario, no momento da solicitagdo do gozo das férias regulamentares.

As alteragdes decorrem da Portaria n® 10.809/2026, editada nos termos da Lei n° 10.261/1968, com as alteragdes introduzidas pela
Lei Complementar n°® 1.437/2025, e do Decreto n° 70.310/2025, e serado implementadas conforme o cronograma a seguir.
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